
 

 
Adatok 

 
vezérigazgató 

 

üzleti 

vezérigazgató-helyettes 

 

kockázatkezelési és jogi 

vezérigazgató-helyettes 

Személyi havi bruttó alapbér 3 000 000 2 500 000 2 500 000 

Alapbéren kívüli juttatások - - - 

prémium éves maximális mértéke (az alapbér %-ában) - - - 

cafetéria bruttó összege (Ft/év) 672 500 672 500 672 500 

önkéntes nyugdíjpénztári hozzájárulás bruttó bér 3,8%-a bruttó bér 3,8%-a bruttó bér 3,8%-a 

Munkaviszony / tisztség megszűnése esetén járó juttatások -   
végkielégítés mértéke (hónap) Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint 

felmondási idő mértéke (hó) Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint 

közös megegyezés esetén járó juttatások - - - 

a munkaviszony/jogviszony megszűnése/megszüntetése esetén járó járandóság, 

amely az előző sorokban nem szerepel (végkielégítés nyugdíjkorhatár előtti 5 éven 

belül,hónap) 

 
- 

 
- 

 
- 

Versenytilalmi megállapodás esetén járó juttatások Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint 
 

 
 
 
 

 

Adatok 
 

a Felügyelőbizottság elnöke 
 

a Felügyelőbizottság tagjai 

Személyi havi bruttó tiszteletdíj (Ft/hó) 637 500 382 500 

Egyéb járandóság - - 

A tisztség megszűnése esetén járó juttatások - - 

 
 
 
 
 

 

Adatok 
 

az Igazgatóság elnöke 
 

az Igazgatóság tagjai 

Személyi havi bruttó tiszteletdíj (Ft/hó) 892 500 637 500 

Egyéb járandóság - - 

A tisztség megszűnése esetén járó juttatások - - 

 


